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OGGETTO: AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA 
SELEZIONE INTERNA A VALERE SUL PROGETTO PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 
2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e 
sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero 
(D.M. 88/2025). 

Codice Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59797 CUP: B84D23006960006 
 

Titolo: “Verso il Futuro: PCTO per una formazione internazionale” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, 
Euratom) n. 966/2012; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il Regolamento 
(UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento Recante norme in 
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione degli 
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTO il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli 
investimenti” 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n.233 
recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione 
delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) inserito all’interno del programma Next Generation EU 
approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021- Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e 
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025); 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le risorse per la 
realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul 
multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero, in 
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 – 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza); 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si è proceduto ad indire una procedura a sportello per la 
presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento 
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025); 

VISTO l'accordo di concessione prot. n° 163158 del 23/09/2025 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il DSGA Rita 
Paoletti, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 
241/1990; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 17/2025 del 19/02/2025; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 5927/2025 del 02/10/2025; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto di partecipazione al summenzionato avviso 
pubblico; 

VISTA la Determina di Avvio della procedura di selezione prot. n. 7864/2025 del 18/12/2025; 

VISTO l’Avviso di selezione Prot. n. 7865/2025 del 18/12/2025; 

VISTE le istanze pervenute; 

VISTO il verbale di valutazione autonoma delle candidature da parte della Dirigente Scolastica prot. n. 150/2026 del 
11/01/2026, per l’individuazione dei docenti accompagnatori di cui alle attività previste dal progetto “Verso il Futuro: 
PCTO per una formazione internazionale” (D.M. 88/2025); 

VISTA la proposta di aggiudicazione prot. n. 519/2026 del 16/01/2026; 

RILEVATO che non sono pervenuti ricorsi avverso suddetta proposta di aggiudicazione; 

RITENUTA valida e corretta l’intera procedura, 

 

DETERMINA 
 

Per le motivazioni indicate in premessa, 

• Di aggiudicare, in via definitiva, gli incarichi di cui all’avviso di selezione di cui trattasi ai docenti individuati 
secondo la seguente graduatoria per la selezione interna di docenti accompagnatori per la realizzazione 
delle attività previste nell’ambito del progetto “Verso il Futuro: PCTO per una formazione internazionale” 
Codice M4C1I3.1-2025-1585-P-59797 CUP: B84D23006960006 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico prot. n. 
121362 del 13 luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento 
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025), come previsto dall’Avviso di selezione prot. n. 121362 del 
13 luglio 2025: 
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 GRADUATORIA PER INCARICO DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE 
PER L’ATTIVITA’ “MOBILITA’ ESTERA – “VERSO IL FUTURO: PCTO 

PER UNA FORMAZIONE INTERNAZIONALE” 
 Candidato Punteggio attribuito 

I CIMA ALESSANDRA 26 

II CHRYSOSTOMIDOU THEODORA 24 

III DONATO LUIGI 24 

IV MARINCOLO SERAFINA 21 

V DI COLA ALESSANDRO 19 

VI MATURANI MATTEO 18 

VII ROMANO FLAVIA 16 

VIII RE ALESSANDRA 15 

 

• di considerare il conferimento dell’incarico al docente L. Donato solo in caso di necessità urgente di 
sostituzione, dal momento che il docente di cui trattasi è incaricato delle funzioni di vicario della Dirigente in 
Istituto di Istruzione Superiore in reggenza, e pertanto non se ne reputa opportuno l’allontanamento dalla 
sede di servizio per un periodo prolungato quale quello previsto dalle attività di cui al Progetto “Verso il 
Futuro: PCTO per una formazione internazionale” (14 giorni di mobilità all’estero). 

 

• Di attribuire un numero congruo di incarichi ai docenti accompagnatori, secondo la graduatoria sopra 
riportata, corrispondente in rapporto di 1:15 al numero definitivo degli studenti e delle studentesse che 
risulteranno effettivamente partecipanti al progetto, e in rapporto di 1:1 nel caso di partecipazione di 
alunni/e con disabilità. 

 

Avverso il presente provvedimento, è possibile proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, 
ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 120 
giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima. 

Per i profili indicati e secondo le graduatorie definitive di cui sopra, seguirà apposito decreto di incarico individuale e 
relative nomine ad personam. 

 

 


